VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEL 09 LUGLIO 2020

Il giorno nove del mese di luglio dell'anno duemilaventi (09.07.2020), alle ore
nove (09.00), in seconda convocazione presso la sala del Consiglio comunale del
Comune di Duino Aurisina in localita Aurisina Cave / NabreZina Kamnolomi 25, si €
svolta 1'Assemblea dei soci, convocata formalmente con nota prot. 511/2020 del
09/06/2020, per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del Giorno:
OMISSIS
5. Nomina degli Amministratori, del Collegio Sindacale, del Revisore Legale
nonché designazione dei Presidenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio
Sindacale e determinazione dei compensi e onorari.

Sono presenti i componenti del Consiglio di Amministrazione, sig. Alessio
Krizman presidente del Consiglio di Amministrazione ed i consiglieri sig. Vladimiro
Budin e il dott. Fabio Pahor; ¢ presente il Collegio dei Sindaci nelle persone di: dott.ssa
Martina Malalan, presidente del Collegio Sindacale e del Sindaco effettivo dott. Walter
Stanissa. E assente il dott. Roberto Novello Sindaco effettivo. E presente il
Responsabile amministrativo rag. Danijel Suster$i¢ dipendente della societa Acquedotto
del Carso SpA-Kraski vodovod dd.

I soci azionisti sono rappresentati dai sigg. Sindaci:

- PALLOTTA Daniela, Sindaco del Comune di Duino Aurisina/Devin Nabrezina,
titolare di 360.800 Azioni ordinarie pari alla quota di partecipazione di 451/1000;

- HROVATIN Monica, Sindaco del Comune di Sgonico/Zgonik, titolare di 249.600
Azioni ordinarie pari alla quota di partecipazione di 312/1000;

- KOSMINA Tanja, Sindaco del Comune di Monrupino/Repentabor, titolare di 189.600

Azioni ordinarie pari alla quota di partecipazione di 237/1000.



La presidenza dell'Assemblea dei soci ¢ assunta ai sensi delle disposizioni
statutarie dal sig. Alessio Krizman Presidente del Consiglio di Amministrazione.

Alle funzioni di Segretario verbalizzante ¢ designato, su proposta del Presidente
ed all'unanimita dei voti, il rag. Danijel Sustersi¢, Responsabile amministrativo e
dipendente della Societa.

Il Presidente constatata la presenza di tutti i soci nonché la presenza di tutti i
componenti del Consiglio di Amministrazione e la presenza del Collegio Sindacale
dichiara I'assemblea validamente costituita ed atta a deliberare.

In apertura della seduta porge un caloroso saluto a tutti gli intervenuti.

OMISSIS

Con riferimento al 5° punto previsto dal Ordine del giorno: “Nomina degli
Amministratori, del Collegio Sindacale, del Revisore Legale nonché designazione dei
Presidenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale e determinazione
dei compensi e onorari”.

Si premette che ai sensi dell’art. 11 d.lgs. 19 agosto 2016, n. 175 - Testo unico in
materia di societa a partecipazione pubblica , comma 3 L'assemblea della societa a
controllo pubblico, con delibera motivata con riguardo a specifiche ragioni di
adeguatezza organizzativa e tenendo conto delle esigenze di contenimento dei costi,
puo disporre che la societa sia amministrata da un Consiglio di Amministrazione
composto da tre o cinque membri, ovvero che sia adottato uno dei sistemi alternativi
di amministrazione e controllo previsti dai paragrafi 5 e 6 della sezione VI-bis del
capo V del titolo V del libro V del codice civile. La delibera ¢ trasmessa alla sezione
della Corte dei conti competente ai sensi dell'articolo 5, comma 4, e alla struttura di
cui all'articolo 15.

Ai sensi dello Statuto - Articolo 25 - Consiglio di Amministrazione / Amministratore



unico 1. Ferma la regola generale dell’ Amministratore unico prevista dalla normativa in
materia di governo societario delle societa a capitale pubblico, la societd ¢
amministrata, previa delibera motivata dell’assemblea sociale in relazione alla deroga a
tale principio, da un Consiglio di Amministrazione composto da un minimo di 3 (tre) ad
un massimo di 5 (cinque) membri nei limiti di legge.

L’Assemblea ritiene che il numero dimensionale ottimale di composizione del
Consiglio di Amministrazione sia quello di tre amministratori, vista la ridotta
composizione societaria della societa ed i limitati parametri dimensionali dei singoli
comuni soci che in tal modo assicurano un efficiente ed effettivo controllo analogo
come richiesto dalla normativa comunitaria e dal T.U. succitato in caso di affidamenti
“in house “ di servizi, senza onerare ulteriormente le strutture intermedie
amministrative comunali, gia di per se sottodimensionate. Del pari i compensi previsti
per i componenti del Consiglio di Amministrazione sono irrisori rispetto ai compensi
previsti in altre societa pubbliche analoghe nel territorio regionale e, tanto piu a livello
nazionale. In seguito alle manovre di riduzione dei costi degli organi
d’amministrazione, introdotte a livello nazionale, sono stati cosi ulteriormente ridotti in
passato, in conformita alle relative disposizioni normative, anche i costi del Consiglio
di Amministrazione della societa, gia di per se irrilevanti. Cio tanto piu se si tiene conto
del Valore della produzione (ricavi ed altri profitti) pari a € 1.526.479 a fronte di un
costo complessivo lordo per compensi amministratori paria €  7.920,00  (senza
riconoscimento di alcun rimborso spese). La nomina di un amministratore unico
richiederebbe I’aumento di tale corrispettivo sicuramente ben oltre tale importo attuale,
viste le analoghe strutture dei compensi delle altre societa con perd una minore
pluriprofessionalita dell’organo, quale puo essere assicurata da un organo collegiale

prescelto da questa societd. Tre diverse professionalita presenti in Consiglio



d’ Amministrazione assicurano una maggiore dialettica ed un maggiore apporto di
competenze con un pitl inciso controllo ed impulso gestionale. Le delibere approvate, a
fronte di un costo minimo, risultano in tal modo meglio ponderate nell’ambito di un
confronto e dialettica collegiale, rispetto alla valutazione che potrebbe, invece, dare un
organo amministrativo monocratico quale un amministratore unico, piu adeguato a
rilevanti e complesse strutture aziendali e come tale proporzionato anche per quanto
concerne i relativi costi.

Il Presidente dell’assise propone pertanto all’ Assemblea di:

- determinare il numero di Consiglieri d’amministrazione pari a 3 (tre);

- confermare gli attuali compensi spettanti ai componenti degli organi di
amministrazione adeguati nel 2017 ai sensi del D.L. 90/2014 e del Collegio sindacale
determinati come segue: al Presidente del Consiglio di Amministrazione € 3.600,00
annui, ai Consiglieri € 2.160,00 annui, al Presidente del Collegio Sindacale € 3.200,00,
ai Sindaci effettivi € 2.400,00 per le funzioni di vigilanza ai sensi dell’art. 2403 del
Codice Civile. Inoltre, il Presidente espone ai sigg. Soci la proposta motivata per il
conferimento dell’incarico di Revisione legale dei conti ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs.
N. 39/2010 per gli esercizi sociali 2020-2021-2022 redatta dal Collegio Sindacale.
Informa i presenti che hanno presentato le offerte tutti i professionisti invitati,
individuati durante la seduta del CdA del 11.06.2020.

A tale proposito prende la parola la dott.ssa Martina Malalan Presidente del Collegio
Sindacale che da lettura della proposta motivata per il conferimento dell’incarico di
Revisione legale dei conti ai sensi dell’art. 13 D.lgs. n. 39/2010:

“Ai Signori Soci dell’Acquedotto del Carso S.p.A. — KraSki Vodovod dd,
1l Collegio Sindacale

PREMESSO



» che, I’Assemblea dei Soci deve deliberare in merito all’affidamento dell’incarico

di revisione legale dei conti per il triennio 2020/2022;

» che lart. 13 del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 prevede che [’Assemblea

conferisca l’incarico su proposta motivata del Collegio Sindacale;

CONSIDERATO

» che sono state presentate al Collegio Sindacale in data odierna n. 4 distinte

offerte per l’incarico di revisione legale dei conti per il triennio 2020/2022;

» che le offerte di cui sopra sono state presentate dai seguenti professionisti

abilitati:
1. Dott. Gantar Roberto,
2. Dott. Novello Roberto,
3. Dott. ssa Svara Tjasa,

4. Dott. Valentic Boris;

» che, in merito all’oggetto dell’incarico, le offerte prevedono l’incarico della
revisione legale dei conti per il triennio 2020/2022;

» che i corrispettivi indicati nelle offerte per l'incarico di revisione legale dei
conti dell’Acquedotto del Carso S.p.A. — Kraski Vodovod dd per il triennio
2020/2022, risultano le seguenti;

<> Dott. Gantar Roberto, revisore legale, ha preventivato 163 ore di attivita ed
un compenso annuo di euro 10.595,00 onnicomprensivo,

<> Dott. Novello Roberto, dottore commercialista e revisore legale, ha
preventivato 133 ore di attivita ed un compenso annuo di euro 8.509,00 piu
cassa ed IVA di legge;

<> Dott.ssa Svara Tjasa, dottore commercialista e revisore legale, ha
preventivato 150 ore di attivita ed un compenso annuo di euro 7.500,00 piu
cassa ed IVA di legge;

<> Dott. Valentic Boris, dottore commercialista e revisore legale, non ha

specificato le modalita ed i tempi dell incarico ed un compenso annuo di euro



6.000,00 piu cassa ed IVA di legge;
VERIFICATO
» che le modalita di svolgimento della revisione illustrate nelle offerte, anche
considerate le ore e le risorse professionali all’'uopo previste, risultano
adeguate in relazione all’ampiezza e alla complessita dell 'incarico;
» che le offerte contengono anche specifica dichiarazione concernente il
possesso dei requisiti d 'indipendenza previsti della legge,
» che, sulla base di quanto desumibile dalla offerta, i professionisti che hanno
dichiarato la propria disponibilita ad assumere [’incarico, risultano in possesso
dei requisiti previsti dalla legge;
PROPONE

sulla base delle motivazioni esposte, che l’'incarico di revisione legale dei conti
per gli esercizi 2020-2021-2022 sia affidato dall’Assemblea, previa
determinazione dei corrispettivi predetti per l’intera durata dell’incarico, a:
dott.ssa SVARA TJASA
Loc. Sistiana 24/H — Duino Aurisina
CF SVRTJS77D43L4240 e PIVA 01140920321
Iscrizione al n.151412 del Registro dei Revisori legali con D.M. del 09/06/2008.

Aurisina 23 giugno 2020

1l Collegio Sindacale

f-to Martina Malalan  f.to Walter Stanissa”

Riprende la parola il Presidente del CdA, chiedendo ai sigg. Soci di esprimersi in
merito alla nomina di numero 3 (tre) amministratori, alla determinazione dei compensi
e delle nomine.

Intervengono tutti e tre i Sindaci presenti che concordano per la nomina del Consiglio
di Amministrazione nelle persone:

ing. Fredi Luchesi nato ad Albona il 08.08.1965 c.f. LCHFRD65MO08Z118L, sig.

Alessio Krizman nato a Trieste il 28.12.1953 c.f. KRZLSS53T28L.424J ¢ la sig.ra



Elisabetta Grilanc nata a Trieste il 09.06.1974 c.f. GRLLBT74H49L424E, designando
quale Presidente del Consiglio di Amministrazione 1’ing. Fredi Luchesi.

Messa ai voti la proposta viene approvata all’'unanimita con voti palesemente espressi.
A componenti del Collegio Sindacale sono proposti: la dott.ssa Martina Malalan nata a
Trieste il 14.10.1966 c.f. MLLMTN66R541L.424Q), il dott. Walter Stanissa nato a Trieste
il 06.08.1968 c.f. STNWTR68M06L424] e il dott. Fabrizio Renato Russo nato a
Gorizia il 04.10.1970 c.f. RSSFRZ70R04E098N quali sindaci effettivi ed i sigg. dott.
Roberto Novello nato a Trieste il 17.03.1958 c.f. NVLRRTS58C17L424I e il dott.
Roberto Gantar nato a Trieste il 04.06.1956 c.f. GNTRRT56H04L424G quali sindaci
supplenti. A presiedere il Collegio Sindacale viene proposta la dott.ssa Martina
Malalan.

Messa ai voti la proposta viene approvata all’'unanimita con voti palesemente espressi.
Viene inoltre proposta dai sigg. Soci la dott.ssa TjaSa Svara nata a Trieste il 03.04.1977
c.f. SVRTIS77D43L424Q per la funzione della Revisione legale dei conti come da
proposta motivata predisposta dall'Collegio Sindacale.

Messa ai voti la proposta viene approvata all'unanimita con voti palesemente espressi.

I componenti del Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e il Revisore
legale dei conti rimarranno in carica per tre anni fino all’approvazione del bilancio
d’esercizio 2022.

Viene, inoltre, formulata la proposta per la determinazione dei compensi e
onorari, fermo restando il diritto al rimborso delle spese effettivamente sostenute
(rimborsi chilometrici da tabella ACI), come segue:

- al Presidente del Consiglio di Amministrazione: € 3.600,00 lordi/annui;
- ai Consiglieri: € 2.160,00 lordi/annui;

- al Presidente il Collegio sindacale: € 3.200,00 lordi/annui;



- a1 Sindaci effettivi: € 2.400,00 lordi/annui;

- al Revisore legale dei conti € 7.500,00 oltre cassa ed iva annui.
Messa ai voti la proposta viene approvata all’unanimita con voti palesemente

espressi.

Non avendo altri argomenti da trattare alle ore dieci e minuti trenta (10.30) la seduta

viene tolta.

11 Segretario: 11 Presidente:

rag. Danijel Sustersic Alessio Krizman



